
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

CENTRO JUDICIÁRIO DE MÉTODOS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE DISPUTAS

DA JUSTIÇA DO TRABALHO – CEJUSC DE TAUBATÉ 

Em 3 e 4 de dezembro de 2019, o Excelentíssimo Corregedor Regional, Desem-

bargador MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso II do

artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edi-

tal CR nº 11/2019, divulgado em 12/09/2019 no DEJT (Edição 2808/2019 – Caderno do

TRT da 15ª Região – página 779). Presentes o MMº Juiz Diretor do Fórum, Dr. GUILHER-

ME GUIMARÃES FELICIANO e o MMº Juiz Coordenador do CEJUSC, Dr.  ANDRE DA

CRUZ E SOUZA WENZEL. Com base nas informações prestadas pelo Chefe de Divisão e

nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

Equipe de Correição: Ayrton Rocha,

Jurisdição de atuação:

(Provimento GP-CR nº13/2018)

Aparecida,  Cruzeiro,  Guaratinguetá,  Lore-

na, Pindamonhangaba, taubaté e Ubatuba

Data da Última Correição: 9 e 10 de outubro de 2018

1 – ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Cejusc)

JUIZ DIRETOR DO FÓRUM

GUILHERME GUIMARÃES FELICIANO

JUIZ COORDENADOR DO CEJUSC

ANDRÉ DA CRUZ E SOUZA WENZEL
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2 – QUADRO DE SERVIDORES:

(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacância)

a) Lotação – CEJUSC: 

NOME CARGO FUNÇÃO
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

Fabiano Neubern de Oliveira TJ-Seg CJ-01 Chefe de Divisão 05/06/2018

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 1

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 0

Previsão na Portaria GP nº 20/2018 2
TJ-Seg – Técnico Judiciário – área segurança

b) Ausências, exceto férias – 10/2018 a 10/2019: 
(fonte: Serviço de Registros Funcionais e Frequência)

MOTIVO DIAS

Licença para tratamento da própria saúde 32

Participação em curso ministrado pelo TRT 2

Total: 34

c) Estagiários: 
(fonte: Área de Controle de Estágio e Voluntariado) 

NOME
ÓRGÃO

CONVENIADO

INÍCIO DO ESTÁ-

GIO

Ariane Campos Gonçalves CIEE 15/04/2020

Lorrayne Cristine Almeida de Abreu CIEE 15/07/2020

d) Ações de capacitação – 10/2018 a 10/2019 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-
15):
(fonte: Seção de Capacitação de Servidores) 

SERVIDORES HORAS

Fabiano Neubern de Oliveira 60,5

3 – CONTROLE DE AUDIÊNCIAS:
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a) Audiências na fase de CONHECIMENTO realizadas: [28/01/2019 a 19/11/2019]

UNIDADE
QUANTIDADE DE

PROCESSOS

CONCILIAÇÕES EM

AUDIÊNCIA

VALORES CONCILIA-

DOS (R$) 

1VT Taubaté 403 131 1.710.943,82

2VT Taubaté 888 265 2.936.808,66

VT Guaratinguetá 58 24 92.396,15

VT Pindamonhangaba 8 3 150.695,00

VT Aparecida 1 1 7.042.453,41

VT Cruzeiro 1 1 16.000,00

TOTAL 1.359 425 11.949.297,04

Observação do Anexo I:  As Varas do Trabalho de Lorena e Ubatuba não necessitaram dos trabalhos do
Cejusc na fase de conhecimento.

b) Audiências na fase de LIQUIDAÇÃO / EXECUÇÃO realizadas:

UNIDADE
QUANTIDADE DE

PROCESSOS

CONCILIAÇÕES EM

AUDIÊNCIA

VALORES CONCILIA-

DOS (R$) 

1VT Taubaté 349 168 9.690.723,57

2VT Taubaté 487 190 16.122.796,50

VT Pindamonhangaba 88 27 3.000.141,37

VT Lorena 1 0 0

TOTAL 925 385 28.813.661,44

Observação do Anexo I: As Varas do Trabalho de Guaratinguetá, Cruzeiro e Ubatuba não necessitaram
dos trabalhos do Cejusc nas fases de liquidação e execução.

c) Audiências designadas:

UNIDADE QUANTIDADE DATA PREVISTA
1VT Taubaté 5 09/12/2019 e 18/12/2019
2VT Taubaté 33 09/12/2019 e 18/12/2019

VT Pindamonhangaba 5 09/12/2019 e 18/12/2019
VT Guaratinguetá 1 06/12/2019

4 – ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAÇÕES:
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O Sr. Chefe da unidade apresenta o CEJUSC e, em termos sucintos, o seu Plano

de Engajamento Coletivo (PEC) ao Exmo. Desembargador Corregedor Regional, na pre-

sença do MMº Juiz Diretor do Fórum, Dr. Guilherme Guimarães Feliciano e do MMº Juiz

Coordenador do CEJUSC, Dr. Andre da Cruz e Souza Wenzel e de 2 (duas estagiárias).

Em face do PEC previamente enviado à Corregedoria, na forma do art. 3º, §4º, da

Ordem de Serviço nº 19/2018-CR e da apresentação ora realizada, constata-se que foi re-

alizada uma análise completa da Unidade, bem como atendeu o normativo plenamente,

sem necessidade de complementação.

O PEC tem como objetivo principal buscar uma maior adesão das Varas do Traba-

lho compreendidas pela nossa jurisdição ao envio de processos para tentativa de concilia-

ção em todas as fases processuais, bem como motivar advogados e empresas a aderirem

às tentativas de conciliação/mediação, promovendo reuniões e conversas individuais, tra-

balho que já vem sendo feito, com certo êxito, desde a inauguração deste CEJUSC.

Na sequência, foram apresentados à unidade os resultados da pesquisa realizada

conforme a OS nº 14/2018 – CR e, por fim, não foi realizada a oficina da Wiki Nacional

(Fluxo Nacional – JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capaci-

tação da equipe. 

Por fim, o Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional ressaltou que os

03 (três) prêmios recebidos, sendo 1 (um) do Colendo TST e CSJT (campeão em valores

arrecadados na 9ª Semana Nacional de Execução Trabalhista) e 2 (dois) do CNJ (Prêmio

CNJ de Qualidade  - Melhor do ano de 2019 e Prêmio CNJ de Qualidade na categoria Di-

amante), cujo reconhecimento tanto nos honram, somente foram possíveis graças à dedi-

cação e ao comprometimento de todos, razão pela qual agradeceu e solicitou que os es-

forços continuem a fim de que possamos melhorar cada vez mais.

5 – RECOMENDAÇÕES:

5.1 – apoiar e ampliar a adoção de medidas de incentivo à mediação no Fórum Tra-

balhista, com a participação das estagiárias do CEJUSC em integração com os servidores

das Varas na realização de audiências.
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5.2 – não avocar processos com fins de tentativa de conciliação,  para que a sub-

missão de processos ao CEJUSC sempre ocorra mediante a vontade das partes e desde

que não haja oposição das Varas do Trabalho, conforme previsto no artigo 6º da Resolu-

ção nº 174/2016 e no artigo 5º da Resolução Administrativa nº 4/2017.

6. – VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita da Senho-

ra Presidente da OAB – 18ª Subseção – Taubaté, Dra. Marly Ramon Fernandes Nogueira

Santos – OAB/SP nº 157.795 e do Diretor Tesoureiro da OAB – 18ª Subseção – Taubaté,

Dr. Lúcio Roberto Falce – OAB/SP nº 193.419. Recebeu, também, o Dr. Rodolfo Sílvio de

Almeida, Advogado – OAB/SP 150.777. 

O Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional, acompanhado do Meri-

tíssimo Juiz titular da 1ª Vara, Dr. Guilherme Guimarães Feliciano e da Meritíssima Juíza

Titular da 2ª Vara, Dra. Andreia de Oliveira, visitou a Prefeitura Municipal de Taubaté, onde

foram recebidos pelo Sr. Prefeito Municipal, Sr. Bernardo Ortiz Júnior e pelo Procurador

Geral do Município, Dr. Jaime Rodrigues de Faria Neto. Na oportunidade, o Excelentíssi-

mo Desembargador Corregedor Regional agradeceu a cessão de um servidor e de esta-

giários para o Fórum, tratou da cessão de mais 4 (quatro) estagiários, sendo 1 (um) para

cada Vara, 1 (um) para a Divisão de Execução e 1 (um) para o Cejusc e também tratou da

prorrogação da doação do terreno para a construção do prédio próprio do Fórum Traba-

lhista de Taubaté.

O Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional, acompanhado da Meri-

tíssima Juíza Titular da 2ª Vara, Dra. Andreia de Oliveira e do Meritíssimo Juiz Substituto

da 1ª Vara, Dr. Leandro Renato Catelan Encinas, visitou a Universidade de Taubaté –

UNITAU, onde foram recebidos pela Magnífica Reitora, Professora Dra. Nara Lucia Peron-

di Fortes. No encontro, foi tratada a questão relativa a prorrogação da cessão de 2 (dois)

servidores para o Fórum Trabalhista, por pelo menos mais 1 (um) ano, assim como a ces-

são de 2 (dois) estagiários, estes a partir de março de 2020.
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7. – OBSERVAÇÕES GERAIS:

7.1- Foi informado que o edital de correição foi afixado no átrio do Fórum e publica-

do em jornal local e que foram expedidos ofícios às OABs da jurisdição.

8. – ENCERRAMENTO:

No dia 4 de dezembro de 2019, às 18h45, encerraram-se os trabalhos e eu, Ayrton 

Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois 

de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentíssimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet.
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